Instituto Superior de
Formacion Docente N° 247

Direccion Provincial de Educacion Superior
Direccion de Formacion Docente Inicial
Region 5

Distrito Ezeiza

DIRECCION
GENERAL DE
CULTURAY
EDUCACION

GOBIERNO DE LA
PROVINCIA DE

BUENOS
AIRES




Sobre el ISFD N° 247 - Ezeiza

e ElInstituto Superior de Formacion Docente N° 247 de Ezeiza forma parte del sistema
de educacion publica de la Provincia de Buenos Aires.

e 1°ISFD de gestion estatal del distrito de Ezeiza.

e Inicia su trayectoria en la formacion docente en el ano 2024. En la etapa inicial dedica su
compromiso a la formacion de profesionales de la Educacion Primaria y de Educacion
Secundaria en Economia.

e Proyecto sonado por décadas, Bropuesta resentada en 2022 y aprobada su creacion el
18 de julio de 2023 por RESOC-2023-2822-GDEBA-DGCYE.



Sobre el ISFD N° 247 - Ezeiza

« El ciclo introductorio sera en la Escuela Primaria N° 29 de Canning, Ezeiza. Distritalmente se estan
evaluando condiciones de accesibilidad y espacio para alojar a los mas 160 estudiantes que inician en
2024.

« Horarios: Turno Vespertino 18:00 a 22:00 hs., con posibilidad de prehora.
Practica docente: Miércoles TT - EES N°18)
 Educacion Primaria: 1 modulo /2 modulos + 1 médulo TAIN viernes (taller integrador), cursada
anual/cursada cuatrimestral. TAIN los sabados desde 2do ano.
« Economia: Teoria en TV y Practica TT (Miércoles).

- Equipo: Referentes de |la DPES, Director/a, Secretario/a, Preceptor/a, Bibliotecario/a, auxiliares.

- Informacion en la pagina institucional: https://isfd247-bue.infd.edu.ar/


https://isfd247-bue.infd.edu.ar/aula/
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Profesorado de Educacion Primaria (Res. 4154/07)

e Su creacion democratiza la oferta en toda la region educativa, de manera tal que quienes deseen sequir |a
profesion docente puedan hacerlo en el distrito de residencia o en distritos vecinos. Asimismo da respuesta a
nuevas demandas laborales que surgen para los vy las docentes tras la inauguracion de nuevas instituciones
educativas en el distrito de Ezeiza y |la extension de |a jornada escolar del nivel primario a 25 hs semanales y a
jornada completa en toda la provincia de Buenos Aires.

Profesorado en Educacion Primaria

e Titulo a otorgar: Profesora/Profesor de Educacion Primaria

e Duracion de la carrera en anos academicos: 4 anos.

e Carga horaria total de la carrera: 2816 hs reloj.

e Condiciones de ingreso: Seran las exigidas por la normativa nacional y jurisdiccional, de acuerdo a los
requerimientos especificos para el nivel.



Profesorado de Educacion Primaria (Res. 4154/07)

Horarios de 1er ano

U J1C JIdUQ Uc U U C
Horarios Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado
18:00 - 19:00
dllel UCE
De . Taller de Lectura, Taller de ADtQ
onal 24 Escritura y Arte y Educacion |Pensamiento Logico Filosofia
19:00 - 20:00 ace oto Oralidad Matematico LNOaudionngicu
U delc O
Analisis del Mundo
20:00 - 21:00 ' i
Psicologia del Contemporaneo TAIN ¢/ 2
Didactica General Pedagogia Desarrollo y el
. semanas
Aprendizaje |
Campo de la practica docente |: Miércoles Turno tarde (14 a 17 hs) EES N°18 Barrio La Portena
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Profesorado de Educacion Secundaria en Economia (Res. 3606/22)

e Larazon de su creacion garantiza el derecho de las v los egresados del nivel medio a la consecucion
de estudios superiores, ya que el 60% de las orientaciones de la Modalidad Adultos vy de las
Escuelas Secundarias de Gestion Estatal y de Gestion Privada son en Economia y Administracion;
asimismo no existe la propuesta de formacion docente en el corredor de la RP 205 -en los ISFDyT N°
35 de Echeverria y el ISFD N° 107 de Canuelas-; dando respuesta a una vacancia del territorio.

Profesorado en Educacion Secundaria en Economia

e Titulo a otorgar: Profesora/Profesor de Educacion Secundaria en Economia

e Duracion de la carrera en anos académicos: 4 anos.

e Carga horaria total de la carrera: 2944 hs reloj.

e Condiciones de ingreso: Seran las exigidas por la normativa nacional y jurisdiccional, de acuerdo a los
requerimientos especificos para el nivel.



Profesorado en Educacion Secundaria en Economia (Res. 3606/22)

Horarios de 1er ano

1er ano - Profesorado de Educacion Secundaria en Economia

Horarios Lunes Martes m Jueves Viernes
17:00 - 18:00
Introduccion a
18:00 - 19:00 i
la Economia L . . |Matematica aplicada Educacién y -
AL | SESelle a las Ciencias transformaciones sociales FIE(E) DTN
Politica i i
19:00 - 20:00 y Social Mundial Econdmicas contemporaneas (Taller)
Equipo institucional
20:00 - 21:00 Sistemnas de Practica Docente |
] ., Teoria de las (taller)
Pedagogia Informacion Oraanizaciones
Contable | 9
21:00 - 22:00 Cultura digital y Educacién
Practica docente | (en terreno): Miércoles - Turno Tarde - Sede EES N° 18 Barrio La Portefia

Practica docente | (en terreno): Miércoles - Turno Tarde - Sede EES N° 18 Barrio La Portena
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Protagonistas

Se inscribieron a la charla informativa del 7/12/2023 1808 personas.

El 75% con interés en Primaria y el 25% con interés en Economia

Selecciona la propuesta de formacién docente que te interesa:
1.808 respuestas




Protagonistas

Identidad de Género y Diversidad
1.808 respuestas

@ Mujer

@ Mujer Trans
@ Lesbiana

@ Travesti

@ Transexual
@® Transgénero
® Varon

® Varon Trans

12 ¥V

Predomina la inscripcion del género femenino, el 95% reside en el distrito de
Ezeiza.

Recibimos 80 legajos para Primaria y 80 para Economia, estan en lista de
espera 40 aspirantes.



Cobertura de cargos docentes
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Cobertura de cargos docentes - Normativa

e Resolucion 5886/03 (rige todo el sistema de coberturas de catedra para la Educacion Superior de |3
Pcia. de Buenos Aire

5
Anexo Il (de la Res. ':‘)'886, es una DDJJ donde el y la aspirante declara sus titulos y antecedentes.

e Anexo | de la Resolucion 1161%20 Reemplaza el Anexo | de la Resolucion 5886/03) A partirdela
aprobacion de la Resolucion 0, se reemplaza el Anexo | de la Resolucion 5886/03, que modifica

Los plalz,os.del cronograma vy habilita la posibilidad de |a realizacion de concursos con mediacion
ecnholdgica .

e Disposicion 30/05 (Formato de presentacion de los proyectos de catedra).

e Resolucion 4043/09 (Régimen académico - Educacion Superior).

® Resolucion 1434/04 (Evaluacion en el nivel Superior)

e Resolucion 4154/07 - Diseno Curricular Primaria.

e Resolucion 3606/22 - Diseno Curricular Economia.



https://drive.google.com/file/d/1psvvOdUMccVaf32F-MQisVT4GSxDbA5e/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NwPhhEuM176OeY2vbpNsKWW4ot9Kb_Yp/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1VIh66q_J3oVWgyD71kBsRTx8i2-OUfjW/edit?usp=sharing&ouid=103686574515524921842&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1a32HXwEdYVxjzAXldZSnfJi006KMBRk7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Jsl7YfxYPU0u8YUhboAizF5-Q012NUcz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L6OvgjTrbQEvhvcwIxER1-t3v1CfQ68M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1F5FvkuX0MBVOmnYvFWRjBUBs1x8L49fp/view?usp=drive_link

Cobertura de cargos docentes - Proyecto de catedra

1. ENCABEZAMIENTO
2. FUNCIONES DE LA CATEDRA actividades de formacion, de investigacion y de extensién de los institutos superiores.

3. FUNDAMENTACION Se solicita hacer referencia interrelacionadamente entre otras cuestiones a: - la ubicaciéon del espacio
curricular dentro del plan de estudios; - la relacion y correlacion tematica y de sentido entre el espacio y los espacios anteriores y
posteriores (si los hubiere); - los aportes especificos al perfil del egresado asi como a sus areas de insercion laboral; - teoria/s
cientifica/s, escuela/s o tendencia/s que sustenta/n el/los marco/s teodrico/s del desarrollo de contenidos; - justificacion del/os
nucleo/s central/es de contenidos que conforman el eje del espacio curricular; - las concepciones de ensenanza y aprendizaje
que sustentaran las practicas pedagogicas; - relacion y aportes del Proyecto de Catedra al Proyecto Curricular Institucional.
(tener en cuenta los lineamientos de la politica educativa bonaerense actual, los lineamientos del nivel y las lineas
transversales)

4. EXPECTATIVAS DE LOGRO atendiendo al principio de flexibilidad de los Disenos, se sugiere reformularlas y adaptarlas a partir
de los acuerdos que se vayan construyendo entre los distintos actores institucionales.

5. PROPOSITOS DEL/A DOCENTE Los propésitos, a diferencia de las expectativas de logro, deben formularse a partir de las
intenciones que el docente o el equipo de catedra, se propone alcanzar durante el desarrollo de su Proyecto. El elemento
comun entre las expectativas y los propositos, es que las primeras, desde el aprendizaje y los segundos, desde |la ensefianza, intentan
evidenciar la linea directriz del proceso didactico en concordancia con los contenidos especificos propuestos en el proyecto de
catedra.



Cobertura de cargos docentes - Proyecto de catedra

6. ENCUADRE METODOLOGICO En el encuadre metodolégico, se debe hacer referencia a como el docente / equipo de catedra
llevara adelante sus procesos de ensefanza y la relacion de estos con las actividades de aprendizaje que realizaran los/as
estudiantes.

7. RECURSOS En relacion con los recursos, se debe especificar cuales seran los “soportes” que, a partir de las estrategias de
intervencion docente, promoveran los aprendizajes de los y las estudiantes. (Proyeccion y analisis de videos, visitas a museos o
instituciones, articulos de divulgacion cientifica, Trabajos Practicos, Trabajos de Campo, Guias de lecturas, etc.).

8. CONTENIDOS Dentro del marco de lo que prescriben los Disenos Curriculares(...)los docentes del Nivel disponen de la mas amplia
autonomia para la seleccion, organizacion didactica (por Unidades Didacticas o Bloques) y secuenciacion de los contenidos, como
resultado de los acuerdos alcanzados en la elaboracion de los respectivos Proyectos Curriculares Institucionales.

9. BIBLIOGRAFIA La bibliografia obligatoria y de consulta, debera estar especificada, segun las normas convencionales compartidas
de manera universal, al final de cada unidad didactica. Capitular.

10. PRESUPUESTO DE TIEMPO (CRONOGRAMA -HOJA DE RUTA/ CALCULAR LAS SEMANAS) En el presupuesto de tiempo o
cronograma, se deben establecer los tiempos que se preven para el desarrollo de las Unidades Didacticas, presentacion de Trabajos
Practicos, tareas de Extension e Investigacion, toma de parciales, recuperatorios y finales.

11. ARTICULACION CON EL ESPACIO DE LA PRACTICA DOCENTE O CON LA PRACTICA INSTRUMENTAL Y EXPERIENCIA

LABORAL En este topico, teniendo en cuenta que los Disenos Curriculares de Formacion Docente y de Formacion Técnica,
contemplan estos espacios como ejes vertebradores en los cuales confluyen los Espacios Curriculares de cada afo, se debera
fundamentar de qué manera, la propuesta del Espacio Curricular, se articulara con las demandas que desde el Espacio de la Practica,
se vayan configurando durante el periodo formativo del/la estudiante.



Cobertura de cargos docentes - Proyecto de catedra

12. EVALUACION Res.4043/09 RAM (REGIMEN ACADEMICO MARCO) TODAS LAS MATERIAS CON FINAL HASTA DECIDIR
CUALES PROMOCIONAN CON EL CAIl/ NO NECESARIAMENTE SON DOS PARCIALES ESCRITOS INDIVIDUALES-LA IDEA ES
CONSTRUIR PROCESOS DE EVALUACION EN LOS QUE LAS Y LOS ESTUDIANTES SE IMPLIQUEN Y SEAN
PROTAGONISTAS EN SU TRAYECTORIA DE APRENDIZAJE.

A partir de las nuevas concepciones que acerca de la evaluacion, vienen circulando en los ambitos académicos y que fueron
retomados por la Jurisdiccion, este apartado no debe subsumirse unicamente en la calificacion de los y las estudiantes, sino que
también, tal como prescribe la Resolucion 1434/04, la propuesta de Evaluacion debera respetar los principios que sobre ésta los
actores institucionales hayan acordado en el Plan Institucional de Evaluacion. Por tal motivo, en referencia a la evaluacion, se solicita
explicitar. - Concepcion de evaluacion que se sustenta. - Instrumentos de evaluacion. - Criterios de evaluacion. - Propuestas de
autoevaluacion, coevaluacion y metaevaluacion. - Estrategias de devolucion de resultados y sugerencias para la superacion de

dificultades.



https://isfdyt83-bue.infd.edu.ar/sitio/wp-content/uploads/2022/09/Resolucion_4043-09.pdf

Cobertura de cargos docentes - Sobre el proceso

Cobertura de cargos PROVISIONALES

Armado de la_Comision evaluadora del concurso: Dado que el ISFD 247 se crea en 2024, la
Comision sera integrada por: autoridades del ISFD 247, docentes externos de otras regiones,
docentes de ISFD de region 5, y estudiantes avanzados de ambas carreras solicitados a region
S.

- Art. 60 (evaluado por Tribunal Descentralizado)

- Antecedentes : evaluacion del anexo Il por parte de la Comision Evaluadora
- Proyecto: atendiendo a la grilla — minimo 55 ptos de 110

- Entrevista: atendiendo a la grilla-minimo 60 ptos de 120

- Conformacion de orden de mérito (2 anos)




Cobertura de cargos docentes - Evaluacion del proyecto

Il . PROPUESTA CURRICULAR

ASPECTOS A CONSIDERAR Puntaje

A) Fundamentacion (Justificacion de la propuesta a la luz de marcos teoricos pertinentes.

B) Expectativas de logro (Reformulacion — Criterios de reformulacion y de organizacion)
C) Contenidos académicos actualizados y contextualizados a problematicas regionales y/o
provinciales (Seleccidon — Jerarquizacidon — Secuenciacion — Criterios de Organizacion

D) Coherencia interna de la propuesta pedagogica.

E) Intervencion didactica (Estilo — Estrategias de intervencion).

F) Atencién al impacto de la propuesta en la practica docente o profesional.

G) Presupuesto del tiempo — Criterio de distribucion.

H) Recursos (Materiales y didacticos).

I) Bibliografia del docente, del alumno. Actualizacion y pertinencia.
J) Propuesta de evaluaciéon, adecuacion a la normativa vigente y al Plan Institucional —
Pertinencia para el Nivel

K) Propuesta de actividades de extension e investigacion: pertinencia y factibilidad

Puntaje pbtenido: Observaciones- Recomendaciones

Firma de los evaluadores:



Cobertura de cargos docentes - Evaluacion del proyecto

ENTREVISTA

ASPECTOS A CONSIDERAR Puntaje

1. Coherencia interna de la presentacion oral y de ésta con la
propuesta pedagogica presentada.

2. Profundizacion y/o ampliacion de informacion, criterios y
enfoques de la propuesta pedagogica, con fundamentacion en
marcos teoricos pertinentes

3. Justificacion de la propuesta pedagogica en principios
organizadores del Disefio Curricular Provincial, desarrollo de
competencias profesionales, proyecto curricular institucional.

4. Actualizacion cientifica, adecuada contextualizacion y propuesta
didactica

5. Viabilidad general de la propuesta de extension e investigacion.

6. Clandad y precision de la presentacion oral.

Puntaje obtenido:

Observaciones - Recomendaciones:



“Lucho por una educacion que nos
ensene a pensar y ho por una
educacion que nos ensene a
obedecer”.

Paulo Freire

“Gracias por ser parte de este sueno
colectivo hecho realidad.”

Isfd24 7ezeiza@gmail,com
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